杨继朝深入调研石龙区公安局工作

[bookmark: _GoBack]2020年11月11日下午15时许，刚刚履新的石龙区公安局党委书记、督察长杨继朝同志先后深入情指中心、治安大队、执法办案中心、国保大队等机关科室，实地调研并督导工作。局党委委员、副局长葛红勋，办公室主任段乐，督察大队大队长李帅领，行财科科长闫振涛陪同调研。
在调研过程中，杨继朝同志每到一处，都认真听取工作汇报，详细了解工作开展、人员组成、后勤保障等情况。18时许，杨继朝同志在机关餐厅与民警共进晚餐，并针对石龙区公安民警大多居住在市区、其他县区的实际情况，强调要进一步改善伙食，提高饭菜质量，把好食品安全关，让民警吃的更舒心。
19时，杨继朝同志轻车简从，先后深入高庄派出所、龙兴路派出所、龙河派出所、人民路派出所、交警大队，实地查看值班备勤、基层运转、所队面貌、队伍管理、案件办理、疫情防控、内务卫生、生活环境等情况。
杨继朝同志每到一处，都与民警、辅警亲切交谈，详细询问值班备勤、辖区治安状况、公安队伍建设等情况，调研中，杨继朝同志对民警前期工作给予充分肯定，并对下一步工作进行强调。一要提高政治站位，严明纪律要求。全体民、辅警从警容风纪、值班备勤、内务卫生做起，坚持以“钉钉子”精神，做好每一天的每一事，值守好每一班的每一岗。二要优化办公环境，改善食宿条件。要从基础设施、装备配备、伙食标准、后勤保障等方面入手，拉高标杆，整体升级，努力提升软、硬件水平，把暖警爱警措施落到实处，确保同志们能够安心、舒心工作。三要提高业务能力，创新工作思路。坚持抓班子、带队伍，深入开展全警实战大练兵“晨练夜学提素质”活动，让学习成为改进工作的“金钥匙”，通过持续学习，全面提升队伍能力素质，为石龙区创造安全稳定的社会治安环境。
