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中共平顶山市石龙区委办公室

中共石龙区委办公室关于印发
《石龙区经济社会发展大讨论活动方案》的

通 知

各街道党工委和办事处，区委各部委，区直各单位，各人民团

体：

现将《石龙区经济社会发展大讨论活动方案》印发给你们，

请结合实际抓好落实。

中共平顶山市石龙区委办公室

2022 年 9 月 7 日
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石龙区经济社会发展大讨论活动方案

根据全区喜迎二十大暨庆祝建区 25 周年活动安排，在全

区开展一次石龙区经济社会发展大讨论活动，现将具体活动方

案明确如下：

一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想、习近平总书

记考察河南重要讲话精神为指导，以推进建设全国独立工矿区

转型发展示范区、河南省城乡融合创新发展先行区为着眼点，

深入思考讨论，积极建言献策，鼓足工作干劲，凝聚各方面智

慧和力量，为进一步推进石龙区的建设和发展提供思想保证和

精神动力。

二、活动主题

紧紧围绕习近平总书记关于经济发展的重要论述，以推进

“石龙区经济社会发展”为主题，以“发展问计于民”为导向，

以全面建设富裕石龙、美丽石龙、文明石龙、幸福石龙为目标，

结合喜迎二十大暨庆祝建区 25 周年总结回顾活动，科学谋划

好今后一个时期工作，着眼经济、政治、文化、社会生态文明

和党的建设各方面，广泛深入展开讨论，积极建言献策，推动

石龙区在新起点上不断实现新跨越。

三、参与范围及活动时间

全区广泛参与，2022 年 8 月 30 日—2022 年 10 月 31 日



— 3 —

四、任务安排

（一）制定活动方案

时间：8 月 30 日—9 月 1 日

内容：按照要求认真制定大讨论活动方案，研究成立工作

专班，明确责任任务，确保工作落实到位。

责任单位：区委办公室

（二）组织宣传发动

时间：9 月 2 日—9 月 9 日

内容：

1.下发通知，印发活动方案至全区，要求全区各单位高度

重视，积极贯彻落实，认真开展活动。

2.全区各街道办事处、各单位要召开动员会，结合党的建

设、项目建设、招商引资、优化营商环境、乡村振兴、农村人

居环境整治、文明城市创建、城乡融合、法治建设等目前全区

重点工作和广大党员干部群众所思、所想、所盼的重点事项，

结合本单位工作职责，站位全区，广泛发动广大干部群众，积

极调研讨论，形成讨论议题，要求科级以上干部每人至少 1

个议题，各街道报送不少于 10 个议题，其他单位上报议题不

少于 3 个，并在 9 月 7 日之前报大讨论活动专班，活动专班会

根据各单位上报议题的数量和质量进行评分。

3.活动专班负责对各单位上报的讨论议题进行筛选整理，

确定需要讨论的议题，下发全区单位，由各单位组织开展前期

学习、调研、调研文章撰写等工作。

责任单位：全区各单位
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（三）组织专题学习

时间：9 月 10 日—9 月 16 日

内容：1.活动专班根据收集的优秀议题整理相关学习资料

目录下发全区。

2.全区各单位根据学习书目组织干部职工召开专题学习，

广泛开展调研，为大讨论活动奠定良好理论基础。

责任单位：全区各单位

（四）组织各级干部大讨论

时间：9 月 16 日—10 月 16 日

内容：1.全区各单位要开展一次内部大讨论活动，结合确

定的优秀议题，广泛邀请服务对象、分管行业领域人员参与讨

论，广泛征求基层意见，对照先进地区、先进单位的好经验好

做法，认真查找制约工作中的“瓶颈”问题，提出解决问题的

办法、对策。

2.区人大办公室负责召集人大代表，区政协办公室负责召

集区政协委员，区委统战部负责召集企业代表，各街道办事处

负责召集群众代表，其他各行业部门根据实际情况召集行业代

表，开展专题研讨活动。

3.全区各单位要将大讨论中的优秀讨论成果进行汇总，形

成调研报告、讨论报告，于 10 月 16 日前报活动专班。

责任单位：全区各单位

（五）组织集中交流

时间：10 月 25 日

内容：以选定的优秀议题成果为内容，组织开展全区集中
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交流，县级干部带头参与，积极邀请省、市各方面专家、学者

以及在石龙区工作过的领导干部、商界精英、各界代表等，与

全区各相关部门面对面参与讨论，通过各抒己见、思想碰撞，

达到相互启发、相互借鉴，开阔思路、推动工作的目的，为石

龙区高质量发展贡献智慧和力量。（区委组织部负责邀请在石

龙区工作过的领导干部，教育部门负责邀请专家学者，区委统

战部负责邀请优秀企业家、商界精英，各行业主管部门负责邀

请行业代表，各街道办事处负责邀请群众代表等）

责任单位：全区各单位

（六）总结转化成果

时间：长期坚持

内容：1.强化效果评估。活动专班将按照“四查四看”的

评估标准对大讨论成果进行督导检查。查思想认识，看各级干

部对加快推进石龙区高质量转型发展的认识是否到位，干事创

业精神状态上是否得到提振；查工作作风，看各级干部为基层、

企业和大项目好项目服务的观念是否增强，在落实全方位服务

上有哪些措施；查创新举措，看各级干部攻坚克难、解决矛盾

的力度是否加大，在推动发展和建设上有哪些创新思路和方式；

查工作成效，看各级干部对重点工作是否进行了策划，有哪些

好的意见建议进入决策部署、进入工作任务。

2.开展评比活动。活动专班将对采纳的优秀议题建议列入

“金点子”评选，对积极提供议题、调研报告的单位根据内容、

质量进行排名，上报一个议题得 1 分，一篇调研报告、讨论报

告得 3 分，议题被确定为“金点子”得 5 分，排名情况全区通
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报，并颁发荣誉证书。

3.做好成果转化。专班办公室要对大讨论活动进行全面总

结，对大讨论中形成的战略思维、有前瞻视野、有创新举措、

有建设性建议的成果，进行系统归纳梳理，引导全区各单位把

优秀成果转化为实际工作的具体实践，为全区经济社会高质量

转型发展提供理论保障。

责任单位：全区各单位

五、组织领导

成立“经济社会发展”大讨论活动专班，负责“石龙区经

济社会发展”大讨论活动组织领导工作。

组 长：顾东辉 区委常委、区委办公室主任

副组长：贺佩男 区委办公室副主任

苗颂伟 人大办公室主任

袁东娜 政府办公室主任

张金磊 政协办公室主任

翟进焘 区发改委主任

成 员：全区各单位办公室主任

活动专班下设办公室，办公室设在区委办公室，杨毅同志

任办公室主任，负责日常工作开展。
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