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石龙区人力资源和社会保障局 2025 年“双随机、一公开”抽查工作计划
序

号
部门名称

抽查事项

名 称
抽查依据

检查

主体

事项

类别
检查对象

抽查

比例
检查方式 检查时间 备注

1
区人力资源和

社会保障局

人力资源服务机

构检查

《人力资源市场暂行条例》《人

力资源和社会保障部关于做好

人力资源服务行政许可及备案

有关工作的通知》

区人力资源和社

会保障局

一般检查

事项

人力资源服务

机构
5% 现场检查

2025年5月26

日至 2025 年

10 月 31 日

2
区人力资源和

社会保障局

民办培训机构检

查

《中华人民共和国民办教育促

进法》

区人力资源和社

会保障局

一般检查

事项
民办培训机构 20% 现场检查

2025年5月26

日至 2025 年

10 月 31 日

3
区人力资源和

社会保障局
建筑工地 《保障农民工工资支付条例》

区人力资源和社

会保障局

一般检查

事项
建筑工地 50% 现场检查

2025年5月26

日至 2025 年

10 月 31 日

4
区人力资源和

社会保障局

对煤矿企业遵守

劳动用工和参加

工伤保险情况的

监督检查

《中华人民共和国劳动法》《中

华人民共和国社会保险法》《工

伤保险条例》

区人力资源和社

会保障局

一般检查

事项
煤矿企业 100% 现场检查

2025年5月26

日至 2025 年

10 月 31 日


